
 

Stappenplan verlenen uitsluitend recht 
 
Deze stappen kunnen dienen als leidraad voor de zorgvuldige verlening van een uitsluitend recht: 

1. Interne besluitvorming gemeente: keuze maken voor verlenen uitsluitend recht + vorm 
(besluit/verordening). 

2. Gewenste zorgverzekeraar op de hoogte stellen + (informeel) akkoord voor verlenen 
uitsluitend recht en onder welke voorwaarden (bv. huidige of betere). 

3. Afspraken maken over nieuwe overeenkomst + opstellen conceptovereenkomst: 
a. Looptijd voor bepaalde tijd: in beginsel in totaal maximaal 5 jaar. 
b. Evt. een passage/overweging opnemen over het uitsluitend recht. 
c. Opnemen in hoeverre tussentijdse beëindiging mogelijk is (bijvoorbeeld jaarlijks 

opzegbaar). 
4. Opstellen collegebesluit/verordening voor verlenen uitsluitend recht. 
5. Verlening formaliseren (akkoord college/raad organiseren). 
6. Evt. vrijwillige aankondiging op TenderNed publiceren. Hierbij (minimaal) 20 dagen 

wachttermijn hanteren voordat de overeenkomst gesloten wordt 
7. Afsluiten overeenkomst met verzekeraar. 
8. Het op de hoogte stellen van eventueel aanwezige andere huidige zorgverzekeraar(s) + 

formeel contract(en) opzeggen (let op opzegtermijn). 
 


